
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

Содержание 

 

 

Раздел Страница 

Раздел  I.  АНАЛИТИЧЕСКИЙ 

Аналитическая справка за 2021-2022 учебный год. 
 

3 

Раздел II.  ОРГАНИЗАЦИОННАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1 Годовые задачи 2022-2023 года 

2.1.1  Курсы  повышения квалификации   

2.1.2  Аттестация педагогов 

2.1.3 Темы самообразования педагогов 

2.1.4  Работа с молодыми специалистами 

2.2  Педагогические советы 

2.3   Преемственность в работе со школами 

10 

Раздел III. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3.1. Работа с воспитанниками 

3.2. Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников 

16 

Раздел IY. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4.1. План – программа внутренней системы оценки качества образования 

4.2. Система внутреннего мониторинга  

4.3. Контроль и оценка деятельности  

4.4 Межведомственное сотрудничество 

4.5 Административно-хозяйственная деятельность и безопасность 

19 

Приложения 

Приложение 1. План мероприятий по патриотическому воспитанию 

Приложение 2. Календарный план мероприятий  

28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел I. 

 

Аналитическая справка за 2021 – 2022 учебный год 

о работе педагогического коллектива 

МАДОУ «Детский сад №27» 

 

   Годовой план МАДОУ «Детский сад № 27» составлен в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года   № 

273-ФЗ), в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 

3013 г. №1155), санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13). 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 27» муниципального образования Кандалакшский район. 

     Получена лицензия на образовательную деятельность (серия 51Л01 №0000742, 

регистрационный №   57-17 от 27.12.2017 г., 28.12.2021 г., № 53-17.        

   МАДОУ является юридическим лицом, имеет Устав (от 02.12.2016 № 1364), смету, 

печать, штамп со своим наименованием, расчетный и другие счета в банках и иных 

кредитных организациях, владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на 

праве оперативного управления имуществом в соответствии с его назначением, своими 

уставными целями, законодательством РФ.  

Организация деятельности МАДОУ регламентируется Уставом ДОО, принятом на 

общем собрании и утвержденным Учредителем.  

     Детский сад владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в 

соответствии с его назначением, своими уставными целями, законодательством РФ.  

Учреждение функционирует с 09 января 2018 года. Детский сад находится в селе 

Алакуртти, в 2-х этажном здании, построенное по типовому проекту. Территории ДОО 

огорожена забором из сетки-рабицы. Достаточно озеленена насаждениями по всему 

периметру, имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы и цветники, что 

позволяет создать в летний период благоприятный микроклимат для прогулок 

воспитанников.  

В поселке, где находится детский сад, дошкольные образовательные услуги 

востребованы.   

В ДОО установлен необходимый режим функционирования водоснабжения, 

освещения, отопления, канализации, энергоснабжения.  Здание и оборудование отвечают 

требованиям техники безопасности, пожарной безопасности, что подтверждается актами 

соответствующих служб. 

При проведении анализа деятельности педагогического коллектива за 2019-2020 

учебный год использовались следующие формы анализа: изучение отчетов, 

диагностических данных, анкетирование, педагогическая активность. 

Были проведены: оценка организации образовательного процесса, а также 

мониторинг Управления образования, анализ показателей деятельности ДОО, самоанализ 

образовательной деятельности за 2021-2022г., оценка качества кадрового состава, 

материально-технической базы. 

 Педагогическая деятельность в дошкольной образовательной организации 

строится в соответствии с основной образовательной программой МАДОУ «Детский сад 

№ 27», адаптированной основной программой МАДОУ «Детский сад № 27» для детей с 

ТНР и адаптированной основной программой МАДОУ «Детский сад № 27» для детей с 

ЗПР.  



Программы разработаны и утверждены в соответствии федеральным 

государственным стандартом дошкольного образования.  

Основная образовательная программа и адаптированные основные образовательная 

программа разработаны с учетом требований стандарта к структуре образовательной 

программы дошкольного образования. 

Педагоги МАДОУ «Детский сад № 27» используют в своей работе с детьми 

современные педагогические технологии в соответствии с требованиями ФГОС и 

обеспечивают целостность педагогического процесса. 

 Дошкольная образовательная организация обеспечивает воспитание и обучение детей 

с 1,6 года до 7 лет.  

В ДОО функционирует 8 групп: 

 1 группа для детей раннего возраста (1,6-3 года); 

 7 общеразвивающих групп для детей дошкольного возраста (3-7 лет); 

МАДОУ «Детский сад № 27» формирует содержание и сроки профессиональной 

подготовки и повышение квалификации специалистов и педагогов через семинары-

практикумы, городские методические объединения, обучение на курсах повышения 

квалификации в заочной, очной и дистанционной форме.  

Аттестация проводится согласно установленного графика. 

 В этом учебном году на курсах повышения квалификации обучились 

 

Таблица 2. 

 

Артемьева Ю.А. 

 

октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Бобкова Е.В. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Антонова С.И. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Артемьева Ю.А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Алёхина О.А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Бобкова Е.В. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Гокк Н.В. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Гончарова Ж.В.  

октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

 

Девятова Н.С. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Доронина Ю.С. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Емельянова С.А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Иванова И.Ю. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Клочихина Е.В. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Кравчук О.А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Крюкова И.В. 

 

 

октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

 

Кулик Е. А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Проданец Ю.В. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Пташко С.И. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Семина О.С. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 



Сухорукова И.М. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Чаброва Т.А. октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

Шебелистова И. В.  

октябрь 2021 (дистанционное обучение) 

 

 

 

Прошли аттестацию в 2021-2022 учебном году 

  

На I квалификационную категорию: 

На первую категорию –Гончарова Ж.В. Девятова Н.С.,Гокк Н.В. 
Соответствие занимаемой должности:  

Доронина Ю.С. 

 

Освоение основной образовательной программы ДОО 

 

Согласно п. 4.3 Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утв. приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО, Стандарт), целевые ориентиры 

(социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребѐнка на 

этапе завершения уровня дошкольного образования) не подлежат непосредственной 

оценке, т.ч. в виде педагогической диагностики (мониторинга), а также не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. Однако, 

согласно п.3.2.3 Стандарта, в целях оценки эффективности педагогических действий и 

лежащей в основе их дальнейшего планирования, может проводиться оценки 

индивидуального развития детей дошкольного возраста в рамках педагогической 

диагностики (мониторинга) 

Мониторинг осуществлялся в форме регулярных наблюдений педагога за детьми в 

повседневной жизни и в процессе непрерывной образовательной деятельности с ними.   

 

Информация по выпускникам МАДОУ «Детский сад № 27» в 2021-2022 уч.году 

 

Количество выпускников в 

школу 

Количество выпускников в школу –   54  

(выпускники из подготовительной группы (53 человек), и 

старших групп (1 человек) ) 

Дети -инвалиды  0 человека 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Мониторинг здоровья выпускников МАДОУ «Детский сад № 27» 

 

Группа здоровья 2021-2022 

Количество детей всего  245 

1 группа здоровья 113 

2 группа здоровья, 74 

3 группа здоровья 53 

4 группа здоровья 5 

 

 

Коррекционная работа в МАДОУ «Детский сад № 27 

 

Организация работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья строится 

в соответствии с нормативно-правовыми документами федерального, регионального, 

муниципального уровней, регламентирующими вопросы организации работы с детьми. 

 Работу по коррекции и развитию и речи детей в МАДОУ «Детский сад № 27 

проводит учитель – логопед и учитель-дефектолог, согласно годовому плану, 

перспективному плану работы с воспитателями, рабочим программам, по итогу года 

представлены отчеты по работе с выпускниками подготовительных групп, детей с ТНР и 

ЗПР), ризалитами является: речь в норме или со значительным улучшением. 

Программное обеспечение образовательного процесса в группах для детей с ТНР и 

ЗПР разработано в соответствии с нормативными документами, организация работы с 

детьми, посещающими группы компенсирующей направленности, осуществляется по 

адаптированной основной образовательной программе дошкольного образования для 

детей с тяжелыми нарушениями речи, а также по адаптированной основной  

образовательной программе дошкольного образования для детей с задержкой 

психического развития, разработанными с целью обеспечения доступности дошкольного 

образования для данных категорий детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Все адаптированные программы составлены с учетом возрастных, индивидуальных 

особенностей, специальных образовательных потребностей детей с ОВЗ, посещающих 

ДОО. Адаптированные программы для групп компенсирующей направленности, 

обеспечены методическими комплектами, включающими в себя необходимые для работы 

специальные методические пособия, наглядный дидактический материал, рабочие тетради 

и др.  

Свою работу специалисты ведут по рабочим программам, разработанными на 

основе Адаптированной основной образовательной программы дошкольного образования 

и коррекционных программ. Рабочие программы определяют содержание и организацию 

образовательной деятельности для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

направлены на создание в ДОО специальных условий воспитания и обучения, 

позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 



Анализ работы консультационного центра в МАДОУ «Детский сад № 27» 

 

   С декабря 2019 года в МАДОУ «Детский сад № 27 функционирует консультационный 

пункт для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольные 

образовательные учреждения, реализуя закон «Об образовании РФ» ст.64, п.3 

  

 Цель: работа консультационного пункта заключается в обеспечении единства и 

преемственности семейного и общественного воспитания, оказание методической, 

диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного 

возраста на дому. 

 Задачи: педагогическое просвещение и консультирование родителей, по различным 

вопросам: 

 профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок 

детей; 

 подготовка детей к поступлению в детский сад, в школу; 

 осуществление преемственности семейного и общественного воспитания. 

 Для эффективной реализации цели и задач, был разработан план работы 

консультативного пункта на 2021-2022 учебный год. Определен состав педагогов, 

оказывающих методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям на 

консультационном пункте ДОО, обеспечено информирование родителей, воспитывающих 

детей дошкольного возраста на дому о работе Консультативного пункта ДОО. В 2019 – 

2020 г.  численность родителей, обратившихся в КП, составляет – 18 детей.  

  В работе с родителями использовались разнообразные формы оказания 

консультационной помощи как, групповые так и индивидуальные, в том числе: 

 семинары-практикумы; 

 коллективные беседы; 

 совместная деятельность специалистов с детьми и их родителями; 

Образовательное пространство в групповых помещениях оснащено всеми 

необходимыми средствами обучения и развития детей с ОВЗ оборудованы центры для 

разнообразной детской деятельности: речевые центры, центры художественного 

творчества и экологические центры, уголки здоровья, книжные уголки. Они оснащены 

необходимым оборудованием и дидактическими пособиями.  

В кабинетах специалистов созданы комфортные, безопасные условия для 

индивидуальных и подгрупповых занятий, направленные на развитие всех сторон речи, 

психических функций. Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, 

дидактическими пособиями, играми и игрушками. 

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает максимальную 

реализацию образовательного потенциала пространства ДОО.  

Во всех группах ведется систематическая работа с родителями воспитанников: у 

педагогов (специалистов и воспитателей групп) в наличии планы работы с родителями, в 

которых содержатся темы родительских собраний, консультаций, индивидуальных бесед, 

так же запланировано проведение совместных проектов и т.д. На информационных 

стендах размещена информация для родителей в виде консультаций, рекомендаций по 

обучению и развитию воспитанников, информация об изучаемых лексических темах, 

ежедневной образовательной деятельности с детьми. 

  

 



 круглые столы по вопросам воспитания и развития; 

 мастер – классы. 

Штат привлекаемых специалистов: 

— старший воспитатель, 

— медицинская сестра, 

— музыкальный руководитель, 

— логопед, 

— педагог-психолог 

— инструктор по физической культуре. 

   Выводы о работе консультативного пункта: 

  Родители продолжаются интересоваться вопросами воспитания и развития детей. Чаще 

всего поднимаются вопросы адаптации ребёнка к ДОО, что говорит о заинтересованности 

родителей в облегчении протекания процесса адаптации. 

  Работа педагогов способствовала переосмыслению родителями своего отношения к 

воспитанию в семье, важности разнообразной совместной деятельности. Родители стали 

больше внимания уделять игровой деятельности с детьми, укреплению здоровья своих 

детей. После подведения итогов работы консультационного пункта, родители давали 

положительную оценку работе консультативного пункта, отмечали его важность в 

выработке единых требований при воспитании ребенка со стороны всех членов семьи, 

придавали высокое значение полученным знаниям для формирования их педагогической 

культуры. 

  Считаем, что работу консультативного пункта в МАДОУ по оказанию методической, 

диагностической и консультативной помощи семьям детей, не посещающих детский сад, в 

2021-2022 учебном году можно признать удовлетворительной 

 

Анализ анкетирования удовлетворенности родителей 

 

Информация о независимой оценке учреждения об удовлетворенности родителей 

(законных представителей) работой ДОО в 2021-2022 была размещена на сайте МАДОУ 

«Детский сад № 27», считаем, что данный показатель является удовлетворительными.    

 

Решение годовых задач 2021- 2022 учебном году. 

 

   Цель: Создание эффективного образовательного пространства, направленного на 

непрерывное накопление ребёнком культурного опыта деятельности и общения в 

процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми 

и взрослыми при решении задач социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. 

   Задачи образовательной деятельности на 2021– 2022 учебный год: 

1.  Внедрить Рабочую программу воспитания, как инструмент реализации 

воспитательных задач в ДОО 

2. Формировать у дошкольников ценностные приоритеты нравственно-

патриотического воспитания в современном образовательном пространстве» 

3. Создание условий для использование инновационных технологий по 

формированию элементарных математических представлений у детей дошкольного 

возраста» 



4. Совершенствовать систему физкультурно-оздоровительной работы направленной 

на формирование интереса детей и родителей к физической культуре, спорту и 

здоровому образу жизни.   

Решение поставленных задач осуществлялось через различные мероприятия с 

детьми, педагогами и родителями по четырем направлениям: 

-  работа с детьми;  

-  повышение квалификации педагогов через методические мероприятия; 

-  повышение педагогической компетентности родителей;  

- организация (совершенствование) предметно-развивающей среды, конкурсы, выставки и 

др.  

   Анализ выполнения годового плана за 2021 – 2022 учебный год показывает хорошие 

результаты по всем направлениям работы организации: 

- созданы все необходимые условия для успешного развития личности каждого ребёнка; 

- использование приемов развивающего обучения и дифференцированный подход к детям, 

обеспечили качественную подготовку к обучению в школе; 

- проведена работа по повышению профессионального мастерства и развитию творчества 

педагогов через педагогические мероприятия, курсовую подготовку, аттестацию и др. 

 

   Считаем, что поставленные образовательные задачи были эффективны и успешно 

решены в течение 2021- 2022 учебном году, решено в следующем учебном году 2021 – 

2022году: 

1. Внедрять в повседневную образовательную деятельность инновационные 

педагогические технологии с целью повышения качества образования детей 

дошкольного возраста; 

2. Активизировать работу по созданию оптимальных психолого–педагогических 

условий для полноценного речевого развития детей. 

3. Внедрять разнообразные формы и методы работы с детьми (в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО) по сохранению и укреплению здоровья детей дошкольного 

возраста.  

4. Продолжить внедрение активных и интерактивных форм взаимодействия с 

родителями, предполагающее построение партнерских отношений педагогов с семьями 

детей 

5. Продолжить работу по мотивации педагогов повышения профессиональной 

квалификации. Усилить индивидуальную и дифференцированную работу с педагогами 

ДОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 



 

Раздел II.  ОРГАНИЗАЦИОННАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

 

2.1.  Цели и задачи детского сада на 2022/2023 учебный год 

 

Цель: Создать образовательное пространство, направленного на непрерывное 

накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе 

активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и 

взрослыми при решении задач физического и познавательного развития. 

Задачи образовательной деятельности на 2022– 2023 учебный год: 

1. Создавать условия для организации деятельности по экологическому воспитанию 

дошкольников в контексте ФГОС дошкольного образования, формируя 

экологическую культуру дошкольников, развитие любознательности и бережливого 

отношения к окружающему миру. 

2. Формировать познавательную активность воспитанников путём совершенствования 

предметной развивающей среды образовательного пространства учреждения 

образования через STEM – технологии (модули Экспериментирование с живой и 

неживой природой, LEGO-конструирование). 

 Продолжать реализацию комплексной системы физкультурно-оздоровительной работы 

по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению физического и психического 

здоровья детей, направленной на формирование интереса детей и родителей к физической 

культуре и здоровому образу жизни. 

 

 

Расстановка кадров по группам 

 

Группа Ф.И. О. воспитателя 

квалификационная категория 

Ф.И. О. 

 младшего воспитателя 

1 

младшая  

 

2- 3 лет 

 

Девятова Наталья Сергеевна 

Чаброва Татьяна Анатольевна 

 

 

Молчанова Юлия Викторовна 

2 I 

младшая  

 

3-4 года 

Сёмина Олеся Сергеевна  

Скабелина Оксана Сергеевна 

 

Тулкина Елена Юрьевна,                                         

Дыдик Лада Николаевна 

2 II 

младшая  

 

3-4 года 

Проданец Юлия Васильевна   

Доронина Юлия Сергеевна                       

 

Бричикова Кристина Олеговна  

 

 

Средняя I 

 

4-5 лет 

Клочихина Елена Валентиновна 

(высшая кв. категория) 

 

Яфаева Светлана Владимировна  

 

 

 

Гончарова Оксана Петровна  



Средняя  

II 

 

4-5 лет 

Бобкова Елена Валентиновна 

Артемьева Юлия Андреевна 

 

Горюнова Екатерина Леонидов 

Старшая 

группа II  

5-6 лет  

Юдина Екатерина Сергеевна 

Гокк Наталья Владимировна 

Аглушевич Наталья Игоревна 

Подготов

и 

тельная 

группа I 

 

Гончарова Жанна Владимировна 

 

Сёмина Олеся Сергеевна  

 

        Лапина Ольша Александровна 

 

Специалисты МАДОУ «Детский сад № 27»  

 

 

- Музыкальный руководитель – Сухорукова Ирина Михайловна 

-Инструктор по физической культуре - Кравчук Оксана Александровна 

-Инструктор по физической культуре(плаванию) – Висящева Екатерина ЧСергеевна 

-Учитель-логопед -Антонова Светлана Ивановна 

-Педагог-психолог- Шебилистова Ирина Владимировна 

 

2.1.1 Курсы повышения квалификации в 2022-2023 

 

№ ФИО педагога должность Сроки прохождения 

1 Девятова Н.С. воспитатель 2024 

2 Сухорукова И.М. музыкальный 

руководитель 

2024 

3 Яфаева С.В. воспитатель 2024 

4          Семина О.С. воспитатель 2024 

5 Алехина О.В воспитатель 2024 

6 Бобкова Е.В воспитатель 2024 

7 Гокк Н.В. воспитатель 2024 

8 Кулик Е.А. воспитатель  2024 

9 Проданец Ю.В. воспитатель 2024 

10 Чаброва Т.А. воспитатель 2024 

11 Артемьева Ю.А. воспитатель 2024 

12 Шебелистова И.В. педагог-психолог 2024 

13 Антонова С.И. учитель-логопед 2024 

 

 

 

 

 

2.2.2 Планируемая аттестация в 2020-2021 уч.году 

 

№ ФИО Должность Квалификационная 



категория 

1 Артемьева Юлия 

Анатольевна 

воспитатель I категория (вновь) 

2 Бобкова Елена 

Валентиновна  

воспитатель I категория (вновь) 

3 Лабунец Е.В. старший воспитатель I категория (вновь) 

4 Чаброва Т.А. воспитатель высшая (вновь) 

5 Кравчук Оксана 

Александровна 

воспитатель I категория (вновь) 

6 Клочихина Елена 

Валентиновна 

воспитатель Высшая категория 

(потверждение) 

 

2.1.3 Темы самообразования педагогов 

 

Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, 

постоянного самосовершенствования. 

 

Методические темы педагогов 
№ Ф.И.О. педагога Методическая тема Практическая деятельность 

1.  Лабунец Евгения 

Васильевна 

«Региональный компонент дошкольного 

образования как одно из условий реализации 

ФГОС» 

Обобщение опыта 

2. Пташко 

Светлана 

Ивановна 

«Формирование основ финансовой грамотности 

у детей старшего дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

3. Девятова 

Наталья 

Сергеевна 

«Формирование творческих способностей детей 

посредством театрализованной деятельности» 

Обобщение опыта 

4. Шебелистова 

Ирина 

Владимировна 

«Применение методов арт-терапии в работе с 

детьми дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

5. Доронина Юлия 

Сергеевна 

«Развивающие игры как средство 

формирования познавательных способностей 

детей младшего дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

6. Кулик Елена 

Аркадьевна 

 

«Детское экспериментирование как средство 

ознакомления детей раннего дошкольного 

возраста с окружающим миром» 

Обобщение опыта 

7. Юрина Надежда 

Юрьевна  

«Формирование духовно-нравственных качеств 

личности у дошкольников посредством 

социально-ориентированных акций и проектов» 

Обобщение опыта 

8. Антонова 

Светлана 

Ивановна  

«Нетрадиционные методы работы по 

профилактике и преодолению речевых 

нарушений у дошкольников» 

 

Обобщение опыта 

9. Сёмина Олеся 

Сергеевна  

 

«Средства и методы формирования у 

дошкольников навыков технического 

конструирования» 

Обобщение опыта 

11. Клочихина 

Елена 

Валентиновна 

«Духовно-нравственное воспитание 

дошкольников через ознакомление с 

культурными традициями поморского народа» 

Открытый опыт 

12. Яфаева Светлана «Воспитание нравственных качеств детей Обобщение опыта 



Владимировна 

  

дошкольного возраста посредством русских 

народных сказок» 

13. Гокк Наталья 

Владимировна 

«Роль русской народной сказки в развитии речи 

детей дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

14. Юдина 

Екатерина 

Сергеевна 

«Развитие речи в разных видах деятельности» Обобщение опыта 

15. Гончарова 

Жанна 

Владимировна 

«Художественная литература как средство 

всестороннего развития дошкольников» 

Обобщение опыта 

16. 

 

Бобкова Елена 

Валентиновна 

«Использование малых фольклорных форм в 

работе с детьми дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

17. Чаброва Татьяна 

Анатольевна 

 

«Лего-конструирование как средство развития 

речи детей старшего дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

18. 

 

 

Артемьева Юлия 

Андреевна с  

«Влияние устного народного творчества на 

развитие речи детей» 

Обобщение опыта 

19. Проданец Юлия 

Васильевна  

«Воспитание нравственных качеств 

посредством русских народных сказок у детей 

младшего дошкольного возраста» 

Обобщение опыта 

20. 

 

Иванова Ирина 

Юрьевна  

«Подвижные игры как средство обучению 

плаванию»  

Обобщение опыта 

21. Кравчук Оксана 

Александровна   

«Использование фитнес технологий в системе 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ» 

Обобщение опыта 

22. 

 

 

Сухорукова 

Ирина 

Михайловна  

«Обучение детей дошкольного возраста игре на 

детских музыкальных инструментах» 

Обобщение опыта 

23. Висящева 

Екатерина 

Сергеевна 

«Игра как средство общения детей первой 

младшей группы» 

Обобщение опыта 

 

 

 

2.1.4 Индивидуальная работа с молодыми специалистами 

Цель: формирование профессиональных навыков и мотивация к дальнейшему 

самообразованию 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Собеседование для определения 

направлений работы, анализ трудностей в 

профессиональной деятельности. 

определение педагогов-наставников для 

молодых специалистов 

сентябрь Старший  

воспитатель 
 

 

2 Изучение законодательной базы, 

касающейся дошкольного образования 

октябрь-

ноябрь 

Старший воспитатель  

3 Обзор инновационных методических 

рекомендаций и учебно-методической 

литературы 

январь Старший воспитатель  

5 Самоанализ педагогической практики 

(способность рефлексировать, 

февраль Старший воспитатель  



осмысливая собственные успехи и 

действия, максимально объективно 

оценивая свою деятельность) 
6 Участие в подготовке конспектов 

(практическое применение опыта и 

знаний) 

март Старший воспитатель  

7 Просмотр  педагогических мероприятий  

( взаимопосещения: педагог-наставник -

молодой специалист) 

в течение 

года 

Педагоги-наставники 
 

 

8 Индивидуальное консультирование по запросу Старший  

воспитатель 

 

 

 
2.2  Педагогические советы 

 

 Ответственный Отметка о 

выполнении 

Установочный педагогический Совет: 

«Организация деятельности 

педагогического коллектива  

в 2022 – 2023 учебном году 

1.Утверждение годового плана работы 

коллектива на 2022– 2023 учебный год. 

2. Утверждение программно-

методического обеспечения в 

образовательном процессе. 

3.Утверждение формы ежедневного 

календарного планирования. 

4.Утверждение режимов дня, расписания 

занятий, графика утренней гимнастики. 
 

Заведующий, 

 
Старший воспитатель 

 

Педагогический совет  

Тема: «Новые подходы по организации 

экологического воспитания в ДОО»                                     

Цель: Способствовать развитию 

экологической культуры педагога, как 

основы экологического воспитания 

дошкольников. Расширять  знания 

педагогов о развитии познавательного 

интереса и познавательной активности 

детей дошкольного возраста средствами 

экспериментальной деятельности. 

Старший воспитатель  

Педагогический совет  
Тема: «STEM-технологии как 

инновационный подход в развитии 

ребенка при реализации ФГОС ДО» 
Цель: повысить уровень знаний педагогов 

по «STEM-технологии , формировать 

творческий подход в работе с детьми с 

учетом их возможностей. 

Старший воспитатель, 

педагоги ДОО 

 

 

Итоговый Педагогический Совет: 

«Подведение итогов работы за 2022-2023 

год. Подготовка к летнему 

 Старший воспитатель, 
 

 



оздоровительному периоду. 

-выполнение задач годового плана и 

результаты работы педагогического 

коллектива; 

-проект годовых задач на следующий 

учебный год. 

 

 

2.3 Преемственность в работе со школой МБОУ «ООШ № 3» 
 

Цель: Обеспечение преемственности и непрерывности в организации образовательной, учебно-

методической работы между дошкольной организацией и начальной школы. 

Задачи:  

-Согласовать цели и задачи дошкольной организации и начальной школой 

-Создать психолого-педагогические условия, обеспечивающие сохранность и укрепление здоровья 

-Обеспечить условия для реализации плавного перехода детей к учебной деятельности 

№ Содержание работы Дата Ответственные 

1. Заключение договоров о 

сотрудничестве составление и 

утверждение совместного плана 

работы 

Сентябрь администрация 

школы, 

администрация ДОО 

2 Диагностика школьной зрелости 

выпускников ДОО 

Сентябрь учителя 1 классов 

3 Семинар –практикум по 

преемственности дошкольного и 

начального школьного образования 

Октябрь учителя 1 классов 

4 Составление и корректировка списков 

выпускников ДОО 

Декабрь, Май заместитель 

заведующего  

5 Собрание для родителей будущих 

первоклассников 

Февраль администрация 

школы 
6 Экскурсия в школу воспитанников 

ДОО 

Февраль администрация 

школы 
7  Организация адаптационных занятий с 

детьми в «Школе будущего 

первоклассника». 
 

Март-май администрация 

школы 

8 Совместное мероприятие с МБОУ 

«ООШ № 3 

«В гости к нам пришли старшие 

помощники (11 класс)» 

 

март администрация 

школы, 

администрация ДОО 

9 Просмотр и анализ открытых 

педагогических мероприятий в 

подготовительных группах 

Апрель воспитатели 

подготовительных 

групп 

 

 

 

 

 

Раздел III. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1. Работа с воспитанниками 

3.1.1 Праздники 



Наименование Срок Ответственный 

Осенние развлечения 

«Золотая красавица осень» 

 

Сентябрь, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели  

Новогодние утренники  

«На пороге новый год, в гости 

сказка нас зовет» 

Декабрь, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

Фольклорное развлечение 

«Пришла коляда- отворяй 

ворота» 

 

Январь, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

День защитника Отечества 

«Папин день» 

Февраль, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

Масленица 

«Масленичная карусель» 

Март, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

Международный женский день 

«Праздник для любимой мамы» 

Март, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

День открытых дверей 

«Приходите в гости к нам» 

Апрель, по графику 

воспитателей 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

ПАПин Апрель Апрель, по графику 

музыкальных 

руководителей 

Воспитатели, музыкальный 

руководитель 

Выпускной  

«В поисках мечты» 

Май по графику 

музыкальных 

руководителей 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

День защиты детей июнь Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

 

3.1.2 Выставки, конкурсы, акции 

Наименование Срок Ответственный 

ДОО 

Акция  «Мама, папа, не сидите, ППД  со мной 

учите!»                               

Сентябрь Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

Акция «Водитель - ты тоже родитель» 

Выставка детских рисунков «Дорожная 

азбука»                               

Сентябрь Воспитатели групп 

Смотр  «Лучшее оформление группы к новому 

учебному году».     

Сентябрь Воспитатели групп 

Развлечение     «Зарница»                                               Сентябрь Инструктор по физической 



культуре 

Воспитатели старшей 

группы 

Акция     «Читали дома» Сентябрь Воспитатели групп 

Выставка детских рисунков «Я рисую 

красавицу осень», «Волшебные сказки севера» 

Октябрь Воспитатели групп 

Смотр-конкурс                                        

«Лучший уголок по нравственно-

патриотическому воспитанию» 

Октябрь Воспитатели групп 

Акция  «Неделя безопасности. Безопасность 

детей в современном мире»          

Октябрь Воспитатели групп 

Интеллектуальный конкурс   для старших 

дошкольников «Умники и умницы». 

Октябрь Воспитатели групп 

Выставка детских рисунков «Профессия моей 

мамы»          

Ноябрь Воспитатели старших 

групп 

Фотогалерея   «Мой Кольский край родной»                                  Ноябрь Воспитатели групп 

Акция  «Сердце маме я дарю»    Ноябрь Воспитатели групп 

Развлекательная программа, посвященная Дню 

ребенка  «Когда смеются  дети»   

Ноябрь Воспитатели групп 

Акция  "Осторожно игрушка"                                

Антитеррористическая безопасность 

Ноябрь Воспитатели групп 

Смотр - конкурс «Лучшее оформление группы 

к Новому году» 

Декабрь Воспитатели групп 

  Конкурс    семейного творчества               

«Пусть год Тигра счастье принесет»                                

Декабрь Воспитатели групп 

Акция    «Письмо Деду Морозу» Декабрь Воспитатели групп 

Выставка детских рисунков «Волшебная 

кладовая зимы!» 

Январь Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

Смотр Оформление групп ко Дню Защитника 

Отечества 

Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Выставка детских рисунков «Папа мой – моя 

опора» 

Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Акция «Подарок солдату –Защитнику» Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Смотр-конкурс  «Чудеса из снега» 

Акция «Лук- зеленый друг» 

                                    

Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Выставка детских рисунков «Весна улыбкой 

мир согревает!» 

Март Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Смотр  «Оформление группы к празднику 8 Март Старший воспитатель, 



марта»   воспитатели групп. 

Экологическая акция «Ручеек»                    

посвящённая Всемирному дню водных 

ресурсов                                          

Март Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Конкурс талантов   «Звездный час» Март Старший воспитатель, 

воспитатели групп. 

Конкурс детского рисунка " Космос –мир 

фантазий» 

Апрель Воспитатели старшей 

группы 

 

Акция «Мечты о космосе" Апрель Воспитатели старшей 

группы 

 

Неделя семейного чтения  «Папа, мама и я 

читающая семья»                                                        

Апрель Воспитатели групп 

Акция «ПАПИН Апрель» Апрель Воспитатели групп 

Турнир-конкурс по игре в шашки 

«Веселая Дамка» 

Апрель Воспитатели старшей 

группы 

 

Развлечение «Юные пожарные на учениях» Апрель Воспитатели старшей 

группы 

 

Выставка творческих работ «Лето моей 

мечты»                             

Май Старший воспитатель, 

воспитатели 

Смотр-конкурс  «Сказка в огороде»                            Май Воспитатели групп 

Акция  «Я дарю тебе ромашку» Май Воспитатели групп 

Муниципальные мероприятия  

Муниципальная квест-игра «По страницам 

«Азбуки Кандалакши»  

(подготовительные группы) 

Декабрь Старший воспитатель, 

воспитатели 

Проект «Виртуальный музей «О быте 

поморской семьи» на сайте «Дошкольники 

Кандалакши» 

Январь-

февраль 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Сетевая выставка рисунков 

«Природа глазами детей» 

Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели 

Выставка «Космические картинки из чудо-

крестиков» на сайте «Дошкольники 

Кандалакши» 

Март Старший воспитатель, 

воспитатели 

Муниципальная панорама исследовательских 

и творческих работ семей воспитанников 

«Профессии Кольского Севера» 

 

Участие в YIII фольклорном фестивале ДОО 

Апрель Старший воспитатель, 

воспитатели 

 

 

Музыкальные 



руководители 

 

 

3.2. Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников 

 

Цель: объединить усилия дошкольного учреждения и семьи в вопросах воспитания, 

обучения и развития ребенка, установить доверительные отношения с родителями на 

основе доброжелательности с перспективой на сотрудничество. 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Срок 

проведения 

Исполнитель 

1 Систематизация работы с родителями по 

психолого-педагогическому 

сопровождению  

В течение года педагог-психолог 

2 Составление перспективного плана 

работы ДОО с родителями на 2020 -2021 

учебный год 

Сентябрь воспитатели, 

специалисты ДОО 

3 Сбор банка данных по семьям воспитанников 

4. Анкетирование, наблюдение, беседы, 

родительские консультации 

В течение года воспитатели, 

специалисты ДОО 

5. Нормативно-правовое обеспечение 

6. Сбор пакета документов для личного дела 

ребенка, поступающего в ДОО 

По мере 

поступления в 

ДОО 

Заведующий 

7. Заполнение АИС «Электронный детский 

сад» 

По мере 

поступления в 

ДОО 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

8 Наглядная педагогическая агитация 

 Оформление папок-передвижек в группах 

для детей и родителей (по мере запроса и 

по тематике) 

Ежемесячно воспитатели, 

специалисты ДОО 

9. По правилам дорожного движения и 

детскому травматизму в разные периоды 

(сезоны) 

Посезонно воспитатели, 

специалисты ДОО 

10. Вовлечение родителей в воспитательно-

образовательный процесс 

По плану воспитатели, 

специалисты ДОО 

11 По вопросам основ безопасности 

жизнедеятельности в разных ситуациях 

В течение года воспитатели, 

социальный педагог 

12. Консультации с родителями в семьях, где 

есть дети с ОВЗ и дети-инвалиды 

В течение года воспитатели, 

специалисты ДОО 

13 Общие родительские собрания 

14. «Адаптация к школе детей, будущих 

первоклассников» 

октябрь  педагог-психолог 

15. Родительские собрания в группах по 

актуальным вопросам 

1 раз в квартал  

Воспитатели 

 

 

3.2 Работа консультационного центра 

 

Организация работы 

 заключить соглашение о сотрудничестве с ПК 

 составить план и режим работы; 

август-

сентябрь 

Старший 

воспитатель 



 подготовить формы журналов, обращений, 

согласий; 

 разработать памятки, методические материалы для 

консультаций и занятий; 

 разметить сведения о центре на сайте и стендах 

детского сада 

Мониторинг деятельности В течение 

года 

Заведующий 

 

Раздел IY. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4.1. План – программа внутренней системы оценки качества образования 

 

Объект оценки  показатель, 

характеризу

ющий 

объект 

оценки 

Методы и 

средства 

сбора 

данных, 

периодиче

ские 

процедуры 

сроки 

провед

ения 

Лица , 

осуществл

яющие 

монитори

нг 

Инструме

нтари, 

предостав

ление 

данных 

Ответств

енные 

должнос

тные 

лица 

Направление ВСОКО:                   1.Оценка качества образовательных программ дошкольного 

образования. 

1) Соответствие  

разработанных 

и реализуемых 

ООП ДО 

требованиям 

действующих 

нормативных 

правовых 

документов. 

-

Соответстви

е  ООП ДО 

требованиям 

ФГОС ДО 

- 

Соответстви

е АООП ДО 

требованиям 

ФГОС ДО 

- 

Соответстви

е рабочих 

программ 

групп и 

специалисто

в 

требованиям 

ФГОС ДО 

-Анализ, 

оценка и 

внесение 

необходи

мых 

изменений 

 

 

-1 раз в 

год 

Старший 

воспитате

ль, 

педагоги, 

специалис

ты 

 
 
 

 

 

-

аналитиче

ские 

материалы 

по 

результату 
самообследо

вания 
—отчеты; 

-анализ 

соответств

ия 

структуры 

и 

содержани

я ООП ДО 

нормативн

ым 

документа

м  

Заведую

щий 

ДОО 

2) Качество 

образовательно

й деятельности, 

качество 

взаимодействия 

педагогов с 

родителями и 

детьми в 

процессе 

воспитания и 

обучения. 
 

-

Совместная 

деятельност

ь педагога с 

детьми,  

-

совместная 

деятельност

ь педагогов 

с детьми и 

родителями,  

-

-анализ и 

монитори

нг 

-1 раз в 

год 
Старший 

воспитате

ль, 

педагоги 

-

аналитиче

ский отчет 

групп; 

- отчет о 

выполнени

и годового 

плана; 

-анализ 

участия 

педагогов 

в 

Заведую

щий 

ДОО 



профессиона

льные 

достижения 

педагогов и 

детей; 

-работа по 

самообразов

анию,  

-участие в 

методическо

й работе  

специалисто

в, 

инновацион

ная и 

эксперимент

альная 

деятельност

ь ДОО 

конкурсах, 

проектах 

разного 

уровня 

Направление ВСОКО       2.Оценка качества условий  реализации образовательных 

программ дошкольного образования. 

1) психолог

о-

педагогически

е условия  
 

- Психолого-

педагогичес

кое 

сопровожде

ние 

образовател

ьной 

деятельност

и. 

- Сетевое 

взаимодейст

вие. 

- Реализация 

АОП 

- Создание 

доступной 

среды для 

детей с ОВЗ 

и детей-

инвалидов. 
 

 

-

наблюден

ия, 

- 

анкетиров

ание 

педагогов 

и 

родителей

, 

- контроль 

ОД 

(тематиче

ский, 

оперативн

ый.) 
 

В 

течени

и года 

Заведующ

ий, 

старший 

воспитате

ль, 

педагоги, 

- наблюде
ние за 
организац
ией 
образовате
льной 
деятельнос
ти, 
фиксация 
результато
в 
наблюдени
й в 
оценочных 
листах. 
(Оценка 
психолого-  
педагог. 

условий. 

Приложен

ие 1)  
В хар
актер 
взаимодей
ствия 
сотрудник
ов с 
детьми 
оценивает
ся на 
основе 
наблюд. 
организац

Заведую

щий 

ДОО 



ии 
образовате
льной 
деятельнос
ти.  
-
аналитиче
ские 
материалы
, анкеты 

2) кадровые 

условия 

- 

укомплектов

анность 

педагогичес

кими и 

руководящи

ми кадрами. 

- Уровень 

квалификац

ии 

кадрового 

состава. 

- 

Профессион

альный 

уровень 

кадрового 

состава, 

образовател

ьный ценз  

педагогичес

ких кадров  

-Наличие 

наград, 

премий, 

поощрений  

Педагогич. 

кадров, 

самого 

Учреждения 

- 

Удовлетворе

нность 

родителей 

реализуемы

ми  ООП  

 

-Сбор 

данных 

-

анкетиров

ание 

-изучение 

документа

ции,  

-анализ 
 

 

 

2 раза 

в год 

Старший 

воспитате

ль. 
 

- отчет о 

выполнен
ии плана 

повышен
ия 

квалифик
ации 

(курсы 
ПК) 

педагогов 

- анализ 
реализац

ии плана 
– 

прогноза 
аттестаци

и 
педагогов 

- ценз  
-

оценочны
й лист 
(Оценка 
кадр. 
условий  
Приложе
ние 2) 

-Форма 
85-к 
-отчет-
самоанали
з  педагога 

Заведую

щий 

ДОО 



3) Соответствие 

развивающей 

предметно-

пространственн

ой среды 

требованиям 

федерального 

государственно

го 

образовательно

го стандарта 

дошкольного 

образования 

-

Соответстви

е РППС 

требованиям 

ФГОС ДО. 
-

насыщеннос
ть   
трансформи

руемость   
полифункцион

альность  

- вариативно

сть   
- доступност

ь  
- безопаснос

ть  

-

монитори

нг, 

-

процедура 

оценки 

организац

ии РППС -  

наблюден

ие за её 

организац

ией  со 

стороны 

пед. 

работнико

в, 

фиксация 

результат

ов 

наблюден

ий в оцен. 

листах 

1 раз в 

год 

 

старший 

воспитате

ль, 

Нач.хоз. 

отдела  

-карта 
мониторин
га РППС 
групп 
-
оценочный 
лист 
(«Оценка 
качества 
организац
ии 
развиваю
щей 
предметно
-
пространс
твенной 
среды» 
Приложен
ие 3) 

 

Заведую

щий 

ДОО 

4) материально-

технические  

условия  

-состояние и 

содержание 

территорий, 

зданий, 

помещений 

-Пожарная 

безопасност

ь 

- Охрана 

здания и 

территории. 

- 

Оснащеннос

ть 

помещений 

для работы 

медицинског

о персонала. 

- Контроль 

организации 

питания. 

- 

Материальн

о-

техническое 

обеспечение 

реализуемых 

в 

организации 

ООП ДО. 

- 

Информацио

- монитор

инг 

средств 

обучения 

и 

воспитан

ия детей  
- монитор

инг 

учебно-

методич

еского 

обеспече

ния ООП 

ДО и 

АООП О 

- монитор
инг 

материал
ьно-

техничес
кого 

обеспече
ния ООП 

ДО 

 

1 раз в 

год 

старший 

воспитате

ль, 

Нач.хоз. 

отдела  

 
-
оценочный 
лист 
(Оценка 
материаль
но-
техническ
их 
условий  
Приложен

ие 4) 
-акт 
обследова
ния 
готовност
и ДОО к 
новому 
учебному 
году; 
-
аналитиче
ские 
материалы 

Заведую

щий 

ДОО 



нное 

обеспечение

. 

- 

Оснащеннос

ть ИКТ -

средствами 

5)финансово-

экономические 

условия    

 

-Количество 

освоенных 

средств для 

обеспечения 

реализации 

ООП ДО. 

 

- монитор
инг 
структур
ы и 
объема 
расходов, 
затрачен
ных на 
реализац
ию ООП 
ДО 

- -анализ 

1 раз в 

год 

Заведующ

ий ДОО, 

Нач.хоз. 

отдела 

-
оценочные 
листы. 
(Оценка 
финансов
ых 
условий. 
Приложен
ие 5) 
-
аналитиче
ские 
материалы 
- статист. 
отчет 

Заведую

щий 

ДОО 

Направление ВСОКО   3.Оценка качества результатов освоения воспитанниками 

образовательных программ дошкольного образования. 

1 освоение 

основной 

образовательно

й программы 

дошкольного 

образования 

(АООП ДО) 

-динамика 

освоения 

детьми 

содержания 

образовател

ьной 

программы 

по пяти 

образоват.  

областям. 

- Наблюд
ение 

- педагог
ическая 
диагнос
тика 

- анализ 

Сентяб

рь, май 

(2 раза 

в год) 

Педагоги, 

специалис

ты 

-
диагности
ческие 
карты по 
ОО 
-
аналитиче
ская 
справка 

Старший 

воспитат

ель 

2 Соответствие 

показателей, 

характеризующ

их 

динамику 

формирования 

 (7 лет) 

социально-

нормат. 

возрастных 

характеристик 

возможных 

достижений 

ребенка, 

целевым 

ориентирам 

ФГОС ДО 

-готовность 

воспитанник

ов к школе 

- Наблюд
ение 

- педагог
ическая 
диагнос
тика 

- анализ 

май Педагоги 

специалис

ты 

-отчет по 
педагогиче
ской 
диагности
ке 

Старший 

воспитат

ель 

3). Адаптация 

детей к 

условиям ДОО 

-степень 

адаптации 

детей к 

-
Педагогич
еская 

Ноябрь  

 

-по 

Воспитате

ли групп 

раннего 

-
Адаптацио
нные 

Старший 

воспитат

ель 



4). анализ 

нервно-

психического 

развития детей 

до 3 лет  

условиям 

ДОУ 

диагности
ка 
 
- наблюд

ение 

эпикри

зным 

срокам 

возраста листы 
-карты 
нервно-
психическ
ого 
развития 
детей 

5) состояние 

здоровья 

воспитанников 

-Пропуск по 

болезни 

одним 

ребенком, 

индекс 

здоровья  

-группы 

здоровья 

-анализ 
заболевае
мости 
-анализ 
программ
ы ДОО по 
ЗОЖ 

В 

течени

и года 

Педагоги, 

медсестра 

-отчет, 
-
аналитиче
ская 
справка 
-форма 85-
к 

Заведую

щий 

ДОО 

6). Оценка  

качества  

удовлетворенно

сти  родителей 

(законных 

представителей

)качеством  

образовательно

й 

деятельности  

ДОО 

-уровень 

удовлетворе

нности 

родителями 

качеством 

предоставля

емых услуг   

-
монитори
нг, 
-
анкетиров
ание 
родителей
, 
самообследо
вание 

1 раз в 

год 

Педагоги, 

старший 

воспитате

ль 

-справка 
по 
анкетиров
анию 
-анкеты 
-
оценочные 
листы  

Старший 

воспитат

ель 

7) Оценка 

результатов 

участия 

воспитанников 

в конкурсах, 

соревнованиях, 

выставках 

разного уровня 

- качеств.  и 

колич. 

характерист

ика участия 

воспитан.  в 

конкурсах,  

выставках 

разного 

уровня 

-сбор 
данных 
-анализ 

1 раз в 

год 

Педагоги, 

старший 

воспитате

ль 

-
аналитиче
ская 
справка 

Старший 

воспитат

ель 

 

4.2 Система контроля 

Цель: совершенствовать работу ДОО в целом, выявлять приоритетные задачи 

деятельности детского сада. 

. 

№ Содержание контроля Вид контроля Сроки Ответственные 

1 Соблюдение Правил 

внутреннего трудового 

распорядка 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

2 Выполнение инструкции 

по охране жизни и 

здоровья детей, 

сотрудников 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

3 Осмотр здания и 

территории 

Оперативный Ежедневно Начальник х/о 

заведующий,  

4 Питание воспитанников в 

соответствии 

требованиями СанПиН 

Предупредительный, 

фронтальный 

В течение 

года 

Заведующий, 

медсестра 



5 Проверка документации 

по группам 

Оперативный 1 раз в 

квартал 

Старший 

воспитатель 

6 Посещение 

педагогических 

мероприятий 

Предупредительный 1 раз в 

месяц 

старший 

воспитатель 

7 Предметно-

пространственная 

развивающая среда ДОО 

в соответствии с ФГОС 

ДО (сезонность) 

Фронтальный 1 раз в 

квартал 

Старший 

воспитатель 

8 Соблюдение 

противопожарного 

режима в период 

проведения утренников в 

ДОО 

Фронтальный В течение 

года 

начальник х/о,  

старший 

воспитатель 

(начальник 

добровольной 

пожарной дружины) 

9 Соблюдение 

должностных 

инструкций, правил 

пожарной безопасности, 

Правил внутреннего 

трудового распорядка: 

– педагоги; 

– обслуживающий 

персонал 

Оперативный В течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

медсестра 

10 Соблюдение санитарно-

эпидемиологического 

режима в группах, на 

пищеблоке 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

медсестра 

11 Анализ планов 

воспитательно-

образовательной работы 

во всех возрастных 

группах 

Текущий Ежемесячно Старший 

воспитатель 

12 Обновление информации 

в родительских уголках 

Оперативный В течение 

года 

Воспитатели 

13 Соответствие состояния 

оборудования и 

применение 

инновационного подхода 

к  использованию в 

условиях реализации 

ФГОС ДОО 

Оперативный В течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

начальник х/о 

14 Адаптация детей к 

условиям пребывания в 

ДОО 

Тематический ноябрь Старший 

воспитатель 

15 Состояние работы по 

развитию речи в 

коррекционных группах 

Консилиум 1 раз в 

квартал 

Старший 

воспитатель 

16 Анализ результатов 

педагогического 

мониторинга по 

выполнению 

Аналитическая 

справка 

Май Старший 

воспитатель 



образовательной 

программы и готовности 

выпускников к школе 

 

 

4.3.   Межведомственное сотрудничество  

Цель: укреплять и совершенствовать взаимосвязи с социумом, устанавливать 

творческие контакты, повышающие эффективность деятельности ДОО 

  Содержание работы Сроки  Ответственные 

1. Сотрудничество с сельской библиотекой: 

– совместные акции, проекты 

– экскурсии в библиотеку; 

– участие в музыкально-литературных 

часах к памятным датам на базе 

библиотеки; 

 

В течение 

года 

Специалисты 

библиотеки, 

 воспитатели групп 

2. Экскурсия в В/Ч 34667 (старшая, 

разновозрастная, подготовительная группы) 

 

Февраль Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

4. Экскурсия  

в Службу в с. Алакуртти  

 

По плану Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

5. Сотрудничество с МАДОУ «Детский сад № 

55» 

-организация мероприятий совместных 

мероприятий  

По плану Старший воспитатель 

  

 

4.4 Административно-хозяйственная деятельность и безопасность 

Цель: укрепить материально-хозяйственную базу учреждения, создать благоприятные 

условия для воспитания, развития детей дошкольного возраста. 

 

План мероприятий  

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Контроль за подготовкой к новому 

учебному году (здание, территория, 

группы, кабинеты, технические 

службы) 

В течение лета Заведующий, 

начальник х/о 

2. Контроль за выполнением инструктажа 

по охране жизни и здоровья детей 

1 раз в квартал Старший воспитатель 

3. Проведение инструктажей по технике 

безопасности и правилам пожарной 

безопасности со всеми работниками 

Ежеквартально 

и по мере 

необходимости 

Старший воспитатель, 

Начальник х/о, 

4. Инвентаризация основных средств 

ДОО 

Октябрь  Начальник х/о, 

старший воспитатель, 

кладовщик 

5. Списание малоценного инвентаря 1 раз в квартал Начальник х/о 

6. Оснащение оборудованием и 

инвентарем, моющими средствами, 

канцтоварами, посудой, бельем 

По мере 

необходимости 

Начальник х/о 

7. Контроль за санитарным состоянием, 

соблюдением санитарного режима 

обработки посуды, инвентаря 

Постоянно Начальник х/о 



8. Работа на территории:   

 – привоз песка; 2 раза в квартал. Начальник х/о 

 – замена песка в песочнице и обработка 

его кипятком; 

2 раза в квартал.  

 – уборка территории; Постоянно.  

 – подготовка грядок к посадке; Апрель.  

 – посадка цветов Май.  

 – полив грядок, цветов; В течение лета. Все сотрудники. 

 – частичный ремонт и замена 

штакетника; 

– частичный ремонт детских площадок; 

Летний период Начальник х/о 

10. Подготовка к зиме:    

 – подготовка необходимого инвентаря 

(веники, деревянные лопаты, скребок, 

щит для уборки снега); 

Октябрь–

ноябрь. 

Начальник х/о 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложения 
Приложение 1 

 к годовому плану  

МАДОУ «Детский сад № 27»  

на 2022/2023 учебный год 

 

 

План мероприятий по патриотическому воспитанию воспитанников 

 

Цель: воспитание у детей понимание традиций, почитание национальных символов, 

формирование понятий о героическом прошлом.  

Дата Мероприятия Ответственные 

В соответствии 

с календарно-

тематическим 

планированием 

Тематические беседы, занятия, просмотр 

фильмов, чтение художественной 

литературы, сюжетно ролевые игры и 

спортивные игры патриотической 

направленности 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

сентябрь Организация выставки открыток книг, 

брошюр, альбомов по теме                             

«14 сентября - день освобождения 

Алакуртти» 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

сентябрь Создание (обновление) уголков 

патриотического воспитания 

Старший воспитатель 

 

октябрь Консультация для педагогов ДОО 

«Создание предметно-пространственной 

среды для нравственно-патриотического 

воспитания» 

Старший воспитатель 

 

ноябрь Организация выставки открыток (сетевая) 

книг, брошюр, альбомов 

 по теме «Вечная память защитникам 

заполярья!» 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

ноябрь-май 1. Реализация проекта «Моя малая 

родина -Мурманская область» в 

подготовительной  

2. Реализация проекта в 

подготовительной «С чего 

начинается Родина» 

3.  Реализация проекта в старшей 

группе «Покорители вселенной» 

 

Старший воспитатель 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

Февраль Экскурсия в В/Ч 34667  

Акция «Подарок солдату –Защитнику» 

Старший воспитатель 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

февраль Концерты, спортивные развлечения, 

оформление стенгазет к празднованию Дня 

защитника Отечества 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

Март «Края свои родные, мы Родиной зовем» 

Тематическое занятие с элементами 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 



краеведения  

 

 

возраста 

Январь-май Проведение серии образовательных 

ситуаций по гражданско-патриотическому 

воспитанию 

 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Май Экскурсия в службу села Алакуртти 

 

Старший воспитатель 

Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

май Тематические занятия к «Дню победы» Воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

май Бессмертный полк на сайте ДОО «Мы 

помним, мы гордимся» 

Старший воспитатель 

Online 

консультации 

в течение года 

для родителей 

«Как приобщить детей нравственно – 

патриотическому воспитанию» 

«Как воспитать маленького патриота» 

«Роль семьи в нравственно – 

патриотическом воспитании 

дошкольника» 
 

Старший воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 к годовому плану  

МАДОУ «Детский сад № 27»  
 

 на 2022/2023учебный год 

 

 

Календарный план мероприятий 

 

АВГУСТ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

Установочный педагогический Совет: 

«Организация деятельности 

педагогического коллектива  

в 2022 – 2023 учебном году 

1.Утверждение годового плана работы 

коллектива на 2022– 2023 учебный год. 

2. Утверждение программно-методического 

обеспечения в образовательном процессе. 

3.Утверждение формы ежедневного 

календарного планирования. 

4.Утверждение режимов дня, расписания 

занятий, графика утренней гимнастики. 

 

 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

26-27 августа августовское педагогическое 

совещание работников образования 

Мурманской области «Образование 

2022/2023: новые вызовы и возможности» 

(очно - дистанционный формат) 

старший 

воспитатель 

Он-лайн педагогические чтения «Духовно-

нравственное воспитание современного 

дошкольника и младшего школьника 

30 августа, платформа ZOOM 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

СЕНТЯБРЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

«День дошкольного работника», подготовка 

наградных материалов 

Старший 

воспитатель 

Совещание с руководителями творческих 

групп (определение  мероприятий) 

Старший 

воспитатель 

Заседание годичного семинара для 

педагогов, работающих с детьми с ОВЗ. 

Презентационная площадка «Опыт 

проектной деятельности педагогов  в 

практике работы с детьми с ОВЗ» 

Старший 

воспитатель 

Котлова О.С. 



Оnline  консультация : « Стратегические 

основы деятельности ДОО в условиях 

реализации нацпроекта «Образование» 

Старший 

воспитатель 

Консультация «Создание предметно-

пространственной среды для нравственно-

патриотического воспитания» 

 

 

Семинар - практикум «Нравственно-

патриотическое воспитание дошкольников 

через организацию работы по краеведению» 

 

Мероприятия с 

детьми 

Муниципальная выставка работ 

художественного творчества семей 

воспитанников  «Мир детства» в стиле 

LEGO живопись 

Воспитатели 

Выставки в группах «Осенняя мелодия» 

Осенние развлечения 

Воспитатели 

Музыкальные 

руководители 

Взаимодействие с 

родителями 

Оформление родительских уголков, 

информационных стендов в помещении 

ДОО 

Воспитатели групп 

Родительские собрания во всех возрастных 

группах, ЦИПРе 

Воспитатели групп 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Оперативный контроль «Готовность 

групповых помещений к новому учебному 

году» 

 старший 

воспитатель, 

уполномоченный по 

охране труда 

Организация мониторинга индивидуального 

развития детей (диагностика, речевые 

карты, карты нервно-психического 

развития) 

Воспитатели, 

специалисты ДОО 

ОКТЯБРЬ 

Направление Мероприятие Ответственный / 

примечания 

  Консультация 

«Краски «танцующие на воде»,            

Консультация                                                  

«Требования к демонстрационному и 

раздаточному материалу по развитию 

элементарных математических 

представлений детей дошкольного возраста» 

Старший 

воспитатель 

«Имидж современного педагога в контексте 

профессионального стандарта» 

ИМЦ, 

молодые 

воспитатели ДОО 

Муниципальный сетевой конкурс «Лепбук в 

музыкальном развитии детей дошкольного 

возраста» 

Музыкальные 

руководители 

Муниципальная педплощадка 

«Родительский клуб» как форма игровой 

поддержки развития дошкольников в 

домашних условиях 

МОК «Развивающие 

игры 

В.В.Воскобовича в 

образовательной 

среде ДОО 

Муниципальная презентация «Азбука ТЛ «Духовно-



Кандалакши»- краеведческое пособие для 

дошкольников и младших школьников в 

ДОО № 

нравственное» 

Сидорова О.А. 

Гал 

Консультация «Совершенствование 

общения педагогов и родителей» 

 

 

Мероприятия с 

детьми 

Сетевая выставка «Родной край в 

объективе!»  (на сайте ДОО) 

Воспитатели 

коррекционных 

групп 

Осенние праздники в ДОО Музыкальные 

руководители 

Муниципальный фестиваль по LЕGO 

конструированию «В гостях у LЕGO 

сказки» 

старший 

воспитатель, 

 

Досуг с элементами краеведения                         

«Края свои родные, мы Родиной зовем» 

 

 

Взаимодействие с 

родителями 

Общее родительское собрание в 

подготовительных группах «Адаптация к 

школе детей, будущих первоклассников. 

Мотивационная готовность к школе»  

педагог-психолог 

Анкетирование родителей  

«Готовность к дистанционному общению» 

педагог-психолог, 

воспитатели  

Ярмарка – аукцион «Сюжетно-ролевые 

игры современных детей». 

 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Оперативный контроль «Ведение 

педагогами ДОО установленной 

документации» 

 старший 

воспитатель 

Мониторинг официального сайта ДОО  

(закрытых страниц групп) 

старший 

воспитатель 

 Реализация АОП 

 Создание доступной среды для детей с ОВЗ 

и детей-инвалидов. 

старший 

воспитатель 

 

 

НОЯБРЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

Педагогический совет  

Тема: «Новые подходы по организации 

экологического воспитания в ДОО»                                     

Цель: Способствовать развитию 

экологической культуры педагога, как 

основы экологического воспитания 

дошкольников. Расширять  знания 

педагогов о развитии познавательного 

интереса и познавательной активности 

детей дошкольного возраста средствами 

старший 

воспитатель, 

. 



экспериментальной деятельности. 

«Организация и педагогическое 

сопровождение проектной деятельности 

воспитанников» Оnline конференция  

старший 

воспитатель 

 

Индивидуальное консультирование для 

участников конкурсов «Логопед года» 

Старший 

воспитатель 

 

Психолого-педагогические беседы 

«Работа с родителями детей с 

ограниченными возможностями в условиях 

ДОО» 

 

 

Неделя психологии в ДОО «Путь к 

гармонии» 

Мастер - класс «Использование 

интерактивных приемов в работе по 

формированию нравственно-

патриотического воспитания 

дошкольников» 

 

 

Мероприятия с 

детьми 

Концерты, развлечения, совместные 

мероприятия посвященные «Дню матери», 

Акция: «Мамина конфетка» 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

Взаимодействие с 

родителями 

Подготовка к фестивалю детских проектов 

«Я здоровым быть хочу» ( в формате агит-

плакатов, стенгазет) 

Воспитатели групп 

старшего 

дошкольного 

возраста 

Оnline конференция «Детский сад- 

территория здоровья» 

Старший 

воспитатель, 

педагог -психолог 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Мониторинг средств обучения и 

воспитания детей  
Мониторинг учебно-методического 

обеспечения ООП ДО и АООП ДО 
Мониторинг материально-технического 
обеспечения ООП ДО 

 

старший 

воспитатель 

начальник хоз 

отдела 

ДЕКАБРЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

Подготовка к муниципальному конкурсу 

«Логопед года» 

ИМЦ, 

 старший 

воспитатель 



Коуч –сессия для молодых воспитателей 

ДОО 

«Цифровое образовательное пространство 

современного детского сада»  

старший 

воспитатель 

Спортивные соревнования между 

воспитанниками ДОО и учениками 1 класса 

 

 

Новогодние праздники 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Воспитатели 

Музыкальные 

руководители 

Консультация                                             

«Особенности гендерной социализации в 

игровой деятельности дошкольников» 

 

 

 

Семинар-практикум «Использование кейс-

технологии в работе с   детьми по развитию 

экологической грамотности» 

 

 

Рождественская выставка 
 «В снежном царстве в морозном государстве» 

(ДОО) 

Воспитатели 

Мероприятия с 

детьми 

Оперативный контроль «Подготовка к 

праздничным мероприятиям с детьми» 

Заместитель 

заведующего, 

 старший 

воспитатель 

Взаимодействие с 

родителями 

Подготовка отчета 85–К ( за 2022 год) Заведующий 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

  

ЯНВАРЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

Конкурс конспектов НОД по теме 

самообразования или здоровьесбережения 

(ДОО) 

Воспитатели групп 

Муниципальный «Педагогический тренинг 

«Эффективные приёмы психологической 

поддержки здоровья специалистов 

образовательных организаций» 

ИМЦ 

,ММО музыкальных 

руководителей 

Заседание ППк (ДОО) 
 

Заместитель 

заведующего 

Ток-шоу «Профессиональный разговор» 

 на тему:«Я - воспитатель новой 

формации…» 

 

 

Мероприятия с 

детьми 

Акция «Читай-ка» совместно с 

обучающимися школ 

воспитатели групп 

Развлечение «По следам Деда Мороза» Музыкальные 

руководители 



Мастер – класс «Воспитываем в детях 

финансовую грамотность» 

 

 

Мероприятия для 

родителей 

Конференция «Детский сад – территория 

здоровья» (ДОО) 

Воспитатели групп 

раннего и младшего 

дошкольного 

возраста, 

руководитель ЦИПР 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Заседание совета ДОО Заведующий 

Заседание наблюдательного совета 

ФЕВРАЛЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

 Педагогический совет  
Тема: «STEM-технологии как 

инновационный подход в развитии 

ребенка при реализации ФГОС ДО» 
Цель: повысить уровень знаний педагогов 

по «STEM-технологии , формировать 

творческий подход в работе с детьми с 

учетом их возможностей. 

 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ семинар «Развивающие 

технологии в образовательной деятельности 

детского сада 

Администрация 

ДОО, 

педагогический 

состав 

Конкурс конспектов по темам 

самообразования 

воспитатели и 

специалисты ДОО 

Муниципальный проект «О быте поморской 

семьи 

ИМЦ 

старший 

воспитатель 

 Консультации:  

1. «Основы современного трудового 

воспитания в дошкольном образовательном 

учреждении» 

2. «Современная цифровая образовательная 

среда детского сада как ресурс получения 

качественного дошкольного образования». 

 

Семинар-практикум 

«Логико-математические игры, как средство 

развития логического мышления у 

дошкольников» 

 

Мероприятия с 

детьми 

«Муниципальный фестиваль авторских 

мультфильмов «Страна счастливого детства 

А.Л.Барто» 

ИМЦ,  

воспитатели 

коррекционной 

группы №5 

Выставка в ДОО «Я градостроитель» Воспитатели 

коррекционных, 

подготовительных, 

старших групп 

Экскурсии в школу будущих воспитатели 



первоклассников подготовительных к 

школе групп 

Тематические мероприятия, посвященные 

Дню защитника Отечества. 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Собрание для родителей будущих 

первоклассников (в рамках взаимодействия 

с школами) 

Зам.директоров 

школ№5, №9 

воспитатели 

подготовительных к 

школе групп 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Оперативный контроль 

«Консультативное сопровождение 

родителей» 

Старший 

воспитатель 

МАРТ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

 старший 

воспитатель, 

 

Подготовка документов к ППк, ТПМПК старший 

воспитатель, 

 

Консультация «Влияние музыки на 

психоэмоциональный фон дошкольников» 

старший 

воспитатель, 

 

Мастер- класс «Кинезиология как 

оздоровительная форма умственного и 

физического оздоровления дошкольников» 

старший 

воспитатель, 

 

Мероприятия с 

детьми 

Фестиваль детских проектов (ДОО) 

«Я хочу здоровым быть» 

Воспитатели групп 

Муниципальные спортивные соревнования 

«Веселая лыжня» 

Инструктор по 

физической 

культуре  

 

Взаимодействие с 

родителями 

Кулинарный поединок для родителей  

«Полезная еда для здоровья и ума» 

Воспитатели 

старших групп 

Утренники, посвященные 8 марта Музыкальные 

руководители 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Мониторинг структуры и объема расходов, 
затраченных на реализацию ООП ДО 

Анализ закупок на 2022-2023 учебный год 

заведующего 

начальник хоз 

отдела 

АПРЕЛЬ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно- Систематизация материалов к старший 



методическая работа 

с педагогами 

самообследованию в ДОО воспитатель 

Педсовет №3 «О результатах 

самообследования ДОО за 2020 год» 

старший 

воспитатель 

Муниципальная панорама 

исследовательских и творческих работ 

«Профессии Кольского севера» 

Воспитатели 

подготовительной 

группы 

Муниципальная сетевая LEGO-выставка 

«Мы первые в космосе» 

Воспитатели групп 

Консультация «Развитие речи детей с 

использованием игровых технологий» 

старший 

воспитатель 

Семинар-практикум «Формирование 

культуры здорового образа жизни у 

воспитанников ДОО" 

 

старший 

воспитатель 

Мероприятия с 

детьми 

YIII муниципальный фольклорный 

фестиваль дошкольных образовательных 

организаций 

Музыкальные 

руководители 

Мероприятия в рамках межведомственной 

акции «ПАПин Апрель!» 

Воспитатели групп 

Рейд по охране труда и соблюдению ТБ 

детей и сотрудников 

Инспектор по 

охране труда 

 

Взаимодействие с 

родителями 

Открытые педагогические моменты для 

учителей в подготовительных к школе 

группах 

Воспитатели 

подготовительных к 

школе групп 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Состояние здоровья воспитанников Заведующий 

Медсестры ДОО 

МАЙ 

Направление Мероприятие Ответственный 

Организационно-

методическая работа 

с педагогами 

Итоговый Педагогический Совет: 

«Подведение итогов работы за 2022-2023 

год. Подготовка к летнему 

оздоровительному периоду. 

-выполнение задач годового плана и 

результаты работы педагогического 

коллектива; 

-проект годовых задач на следующий 

учебный год. 

старший 

воспитатель 

  

Круглый стол «Эффективные практики по 

развитию научно-технического творчества 

дошкольников 

старший 

воспитатель 



 старший 

воспитатель 

Мероприятия с 

детьми 

Тематические мероприятия, посвященные 

Дню Победы. Бессмертный полк на сайте 

ДОО 

воспитатели,  

специалисты ДОО 

Выпускные «До свидания детский сад» Музыкальные 

руководители 

Муниципальная педагогическая гостиная 

«Здравствуй, здравствуй детский сад!» 

Руководитель и 

педагоги 

консультационного 

центра 

 Мониторинг удовлетворенности родителей 

качеством услуг в ДОО 

старший 

воспитатель 

Взаимодействие с 

родителями 

Мониторинг результатов повышения 

квалификации  педагогических работников 

старший 

воспитатель 

Внутренняя система 

оценки качества 

образования 

Оценка результатов участия воспитанников 

в конкурсах, соревнованиях, выставках 

разного уровня 

Старший 

воспитатель 

Мониторинг динамики  индивидуального 

развития воспитанников  
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